ZARZADZENIE Nr 300/VIl/18
Wdjta Gminy Trzciana
z dnia 20 czerwca 2018 r.

W sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoty
Podstawowej w Leszczynie 32-733 Leszczyna 132

Na podstawie art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
o$wiatowe (Dz.U.z 2017r., poz. 59 ze zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. - w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017, poz. 1587),

Wéjt Gminy Trzciana zarzadza co nastepuje:

§1
Ogtaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej
w Leszczynie 32-733 Leszczyna 132,
jak w zataczniku Nr 1 do zarzgdzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 300 /VII/18
Wojta Gminy Trzciana z dnia 20 czerwca 20187r.

WOIT GMINY TRZCIANA

ogltasza

kankurs na stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej w Leszczynie 32-733
Leszczyna: woj. matopolskie, ktorego organem prowadzacym jest Gmina Trzciana.

1. Do konkursu moie przystgpi¢ kandydat, ktory spetnia nastepujace wymagania,
wynikajace z rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagar?, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierowniﬁ:ze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2017, poz. 1597):

1) jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym,
2) posiadia wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister albo magister inzynier lub réwnorzedny
oraz p}zygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w Publicznej Szkole Podstawowej w Leszczynie;
3) ukoiczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli;
4) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
5) uzyskat:
a) co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku, albo
c) w przypadku nauczyciela akademickiego pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat
pracy w szkole wyiszej
- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;
6) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
7) ma peltng zdolnoéé do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;
8) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189), a w przypadku nauczyciela
akademickiego —kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia
27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 r., poz. 1842 ze zm.) oraz nie toczy
sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;
9) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo lub umysine przestgpstwo
skarbowe;
10) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;
11) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktérym mowa w art. 31, ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1311);

12) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jgzyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreélonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. u. z 2011 r.,
poz. 224455 z2015r. poz. 1132 oraz z 2017 r., poz. 60).



2. OFERTY OSOB PRZYSTEPUJACYCH DO KONKURSU POWINNY ZAWIERAC:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Publicznej

Szkoty Podstawowej w Leszczynie;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegélnosci informacje

o stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela lub stazu pracy dydaktycznej —

w przypadku nauczyciela akademickiego;

3) oéwiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata: imig (imiona), nazwisko,
date i miejsce urodzenia, obywatelstwo, miejsce zamieszkania ( adres do korespondencii);
4) po$wiadczone przez kandydata za zgodnoé¢ z oryginatem kopie:

* dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy: $wiadectw pracy,
zaswiadczer o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia;

¢ aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego;

* | dokumentow potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia ( w tym takze
dyplomu ukoriczenia studiéw wyzszych lub éwiadectwa ukoriczenia studiéw
podyplomowych albo $wiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania oswiatg);

* | dokumentu potwierdzajacego znajomosé jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie
wskazanej wczesniej z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (w przypadku
cudzoziemca);

e | karty oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego;

* zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym;

5) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig postgpowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

6) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

7) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych ( Dz. U.
22017 r. poz. 1311);

8) oswiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 ust. 3a ustawy z dnia
18 paidziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdw bezpieczeristwa
panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1721, 1948, 2260,
2261 oraz 2 2017 r. poz. 1530) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189)
lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.
22016 r. poz. 1842 ze zm.) —w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

10) odwiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnoé¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych;

3. OFERTY nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem ,, Konkurs na stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej
w Leszczynie, 32 -733 Leszczyna 132",

w terminie do 12 lipca 2018r. do godz. 15.30 w Urzedzie Gminy w Trzcianie
lub przesta¢ na adres:



Urzad Gminy w Trzcianie 32 - 733 Trzcibna 302 woj. matopolskie

Oferty mozna takie ztoiy¢ w postaci elektronicznej,
Oferta sktadana w formie elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym

podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP
i zawierac elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zatgczniki do oferty.

KONKURS odbedzie sie dnia 25 lipca 2018 . o godz. 10.00
w Urzedzie Gminy w Trzcianie.

Blizszych informacji o zasadach konkursu i warunkach uczestnictwa udziela Urzad Gminy
w Trzcianje, tel. 14 648 44 20.




